ISTITUTO COMPRENSIVO SANTADI
Scuole dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di 1°grado
Comuni di Santadi, Nuxis e Villaperuccio
Via Mazzini 101 09010 Santadi - Tel: 0781955019 Fax:0781941142
e-mail: caic825001 @istruzione.it PEC: caic825001@pec.istruzione.it C.F. 81001600923

Prot. n.3317/B3 Santadi, 02.08.2016

AVVISO PUBBLICO DI DISPONIBILITA DI POSTI NELL’ORGANICO DELL’AUTONOMIA
(art. 1, commi 79, 80, 81, 82 Legge 13 luglio 2015, n. 107)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la legge 107/2015, art. 1, commida 79 a 82;

Viste le Indicazioni operative per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti
territoriali e il conferimento di incarichi nelle istituzioni scolastiche, di cui alla nota Miur
Prot. n. 2609 del 22/07/2016;

Visto il Piano Triennale per I'Offerta Formativa per il triennio 2016/2019, approvato dal Consiglio
di istituto nella seduta del 18 gennaio 2016;
Visto il Piano di Miglioramento adottato dall’Istituzione scolastica;

Considerata |a necessita di coprire i posti rimasti vacanti e disponibili alla data di emissione del presente
awviso, nell’organico dell'autonomia (OD e potenziamento) della Scuola Primaria
dell’lstituzione scolastica, di seguito riportati:

» 2 posti comune per la Scuola Primaria-AN
* 1 posto sostegno — minorati dell’udito- DH
* 1 posto sostegno —minorati psicofisici -EH

il Dirigente Scolastico

emana il seguente Avviso finalizzato all'individuazione di docenti per il conferimento di incarichi
nell’istituzione scolastica, ai sensi dell’art. 1, commi da 79 a 82 della legge 107/2015 e della nota Miur 2609
del 22/07/2016.

| docenti collocati nell’ambito territoriale n. 7 (Medio Campidano - Carbonia Iglesias) nel quale & inserita
I'istituzione scolastica scrivente, sono invitati a presentare la loro candidatura in relazione ai posti di
seguito indicati, che al momento di emanazione dell’avviso risultano vacanti e disponibili:

» 2 posti comune per la Scuola Primaria-AN
* 1 posto sostegno — minorati dell’udito- DH
* 1 posto sostegno —minorati psicofisici -EH

1. Modalita di presentazione della candidatura
Le candidature devono pervenire, a pena di esclusione, utilizzando il modello di candidatura allegato, entro
e non oltre le ore 10.00 del 8 agosto tramite e-mail all'indirizzo caic825001@pec.istruzione.it
L'oggetto della mail dovra essere formulato come segue:
“Candidatura di Nome e Cognome — Posto Codice tipo di posto - Scuola Primaria.

L'invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la proposta di
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incarico, ferma restando la possibilita per il docente di optare tra pil proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 82 della

Legge 107/2015.

2. Contenuto della domanda
Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, a pena di esclusione:
a) il proprio cognome e nome;
b) la data e il luogo di nascita;
c) il codice fiscale;

d) il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P); i numeri telefonici di reperibilita;

e) lindirizzo e-mail ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura;
f) il possesso del titolo valido per insegnamento per il grado di istruzione e la tipologia diposto.

Nella domanda il docente dovra inoltre indicare, a pena di esclusione, la corrispondenza delle esperienze
e dei titoli di cui & in possesso ai criteri indicati nel presente avviso, per la tipologia di posto a cui concorre.
Deve inoltre essere allegata copia del CV in formato europeo e redatto secondo le modalita definite dal
Miur, che ponga in specifica evidenza il possesso delle competenze richieste dal presente Awviso, e da una
copia del documento di identita in corso di validita.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive

civile e sanzioni penali.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di mancata ricezione delle comunicazioni del
richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell’inesatta
indicazione dell’indirizzo e-mail né per eventuali disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa
dell'amministrazione stessa.

L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la proposta di
incarico, ferma restando la possibilita per il docente di optare tra piu proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 82
della Legge 107/2015.

3. Criteri per la valutazione delle domande
Si fa presente che, ai fini della copertura dei posti sopra indicati, tenendo conto di quanto previsto dal
PTOF e dal Piano di Miglioramento dell’Istituto e in riferimento alle Linee-guida pubblicate dal MIUR con
Circolare Prot. 2609 del 22 luglio 2016, si ritiene utile che I'aspirante sia in possesso dei requisiti,
corrispondenti ai seguenti criteri secondo il seguente ordine dipriorita:

Posto

Criteri

Comune

Possesso di titolo di studio superiore rispetto al titolo di accesso e/o di titoli
universitari (master, corsi di specializzazione) coerenti con I'insegnamento

Possesso di specializzazione in sostegno

Attestazione dello svolgimento di attivita formative presso Universita, enti accreditati
dal MIUR e Istituzioni scolastiche, per le seguenti aree tematiche: inclusione, disabilita,
disturbi specifici dell'apprendimento, bisogni educativi speciali; didattica per
competenze; didattiche innovative e trasversali; uso delle nuove tecnologie nella
didattica

Esperienze documentate di didattica inclusiva, didattica laboratoriale, innovativa e
trasversale, didattica della musica, educazione ambientale,attivita
motoria,realizzazione del curricolo verticale, utilizzo delle nuove tecnologie nella
didattica

Certificazione linguistica di livello B1 o superiore in lingua inglese.

Esperienza documentata come collaboratore del dirigente scolastico, referente di
plesso, funzione strumentale, animatore digitale, coordinatore di dipartimento,
referente di progetto




Posto Criteri

Sostegno 1. Possesso dititolo di studio superiore rispetto al titolo di accesso

2. Possesso di titoli universitari (master, corsi di specializzazione) attinenti alla didattica
innovativa e inclusiva

3. Attestazione dello svolgimento di attivita formative presso Universita, enti accreditati
dal MIUR e Istituzioni scolastiche, per le seguenti aree tematiche: inclusione, disabilita,
disturbi specifici dell'apprendimento, bisogni educativi speciali; didattica per
competenze; didattiche innovative e trasversali; uso delle nuove tecnologie nella
didattica

4. Esperienze documentate di didattica inclusiva, didattica laboratoriale, innovativa e
trasversale,didattica della musica, educazione ambientale, attivita motoria,
realizzazione del curricolo verticale, utilizzo delle nuove tecnologie nella didattica

5. Certificazione linguistica di livello B1 o superiore in lingua inglese e/o esperienza
documentata di insegnamento della lingua inglese a bambini di 3/10 anni

6. Esperienza documentata come collaboratore del dirigente scolastico, referente di
plesso, funzione strumentale, animatore digitale, Coordinatore di ambito, referente di
progetto.

A parita di requisiti sara considerato il punteggio di assegnazione nell’ambito territoriale.

4. Procedura
Successivamente, dopo I'esame della corrispondenza dei Curriculum vitae con i criteri indicati nel presente
Awviso ed, eventualmente, lo svolgimento di un colloquio con il Dirigente Scolastico, i candidati saranno
formalmente contattati via e-mail, entro il 10 agosto 2016, per la proposta di incarico e dovranno dare
immediato riscontro di accettazione (entro 24 ore dall’invio della e-mail di proposta di incarico).
| docenti che hanno accettato la proposta devono sottoscrivere l'incarico triennale di cui al comma 80
della Legge 170/2016.
A seguito dell’accettazione formale via e-mail da parte del docente verra dato atto dell’individuazione allo
stesso docente utilizzando I'apposita funzione “individuazione per competenze” del SIDI e si procedera alla
pubblicazione degli incarichi assegnati.

5. Trattamento dei dati personali

Il trattamento dei dati personali forniti dai concorrenti & finalizzato alla realizzazione dei fini istituzionali dell’
Istituzione scolastica, cosi come disposto dal D.Lgs. 196/2003. | dati saranno trattati con strumenti informatici
e non saranno ulteriormente diffusi ad altri soggetti se non in quanto prescritto da espresse disposizioni
normative. Ai fini del trattamento dei dati personali, i titolari potranno esercitare i diritti di cui all’art. 7 del
D.Lgs. 196/2003. Titolare del trattamento & IlIstituto Comprensivo Statale di Santadi nella persona del
Dirigente Scolastico. Il responsabile del trattamento dei dati personali & individuato nella persona del
Direttore dei servizi generali e amministrativi.

6. Pubblicita e trasparenza
Il presente avviso viene pubblicato all’albo sul sito istituzionale http://www.icsantadi.gov.it
La trasparenza e la pubblicita dei criteri adottati, degli incarichi conferiti e dei curricula dei docenti sono
assicurate attraverso la pubblicazione sul medesimo sito.

7. Accesso agli atti

L'accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’art. 53, comma 1 del D.lgs. n. 50 del 18.04.2016 sara
consentito, secondo la disciplina della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 3 — differimento —c.
3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Antonello Scanu

[firma autografa sostituita dall’indicazione
a stampa ai sensi D.Lgs. 39/1993 art. 3, c. 2]
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MODELLO DI CANDIDATURA DOCENTI AMBITO TERRITORIALE 7
- Istituto Comprensivo Santadi -

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Santadi
Santadi (Cl)

caic825001 @pec.istruzione.it

Il/1a sottoscritto/a , hato/a a il /

residente a (Prov. ) in via n.___ CAP

codice fiscale telefono e-mail

in relazione alla procedura di cui all’AVVISO N. Prot. del per lI'individuazione di

DOCENTI DI RUOLO APPARTENENTI ALL’AMBITO TERRITORIALE DI RIFERIMENTO cui formulare PROPOSTE DI
INCARICO, in coerenza con il piano triennale dell'offerta formativa, ai sensi dell’art. 1 cc. 79, 80, 81, 82 della Legge 13
luglio 2015, n. 107, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

MANIFESTA

la propria disponibilita al conferimento del seguente incarico, in coerenza con il piano triennale dell'offerta formativa
dell’lstituto Comprensivo di di Santadi, ai sensi dell’art. 1 cc. 79, 80, 81, 82 della Legge 13 luglio 2015, n. 107 (indicare
l'ordine scolastico — primaria o secondaria di 1° grado — e il posto/classe di concorso vacante e disponibile, fra quelli

elencati nell’Avviso):

Scuola primaria O Posto Comune [ Posto di sostegno — tipologia O Lingua inglese

Scuola secondaria di 1°grado [ posto/classe di concorso

a tale scopo,
DICHIARA

— essere in possesso dei prerequisiti inderogabili previsti dall'Avviso: appartenenza del docente di ruolo all’Ambito
territoriale n. 7 — Sardegna, provincia di Cagliari; possesso del titolo valido per insegnamento per il grado di
istruzione e la tipologia di posto;

— aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

— il recapito al quale desidera siano inviate eventualicomunicazioni:
Via ,n° , CAP , Citta ,

Prov.( ), Tel. , mail @

E allega la seguente documentazione:

1) copia sottoscritta del documento di identita delrichiedente

2) curriculum vitae redatto sul modello predefinito dal MIUR

3) eventuale autocertificazione con la descrizione sintetica delle esperienze relativamente agli ambiti indicati tra i
criteri

4) titoli professionali da allegare anche in copia conforme autenticata dallo stesso candidato

5) ogni altro titolo utile alla selezione

Il/1a sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n.
196 del 30 giugno 2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) per gli adempimenti connessi alla presente
procedura.

Data Firma
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